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Zum Buch 

Interim Management gewinnt im DACH-Raum und insbesondere in der Schweiz zunehmend 

an Bedeutung, auch im Bereich der Nonprofit-Organisationen. Die vielfältigen Heraus-

forderungen, denen sich NPOs stellen müssen, erfordern professionelle, flexible und zeitlich 

begrenzte Lösungen. Interim Manager bieten genau diese Unterstützung, indem sie ihre 

Expertise und Führungsqualitäten in entscheidenden Momenten einbringen. 

Dieses Buch bietet Entscheidungsträgern in Nonprofit-Organisationen und Interim Managern 

einen kondensierten, umfassenden und praxisnahen Einblick in Zweck, Aufgaben und Phasen 

des Interim Managements. Es behandelt die Rolle des Interim Managers, die temporäre 

Führungsübernahme, die Identifizierung und Bewältigung von Herausforderungen sowie die 

Erfolgsfaktoren für eine effektive Übergabe. 

Der Autor Matthias Schweizer kombiniert seine langjährige Erfahrung im NPO-Bereich mit 

dem bewährten Management-Ansatz «Analyse, Planung, Umsetzung und Kontrolle», um 

einen strukturierten und praxisorientierten Leitfaden zu schaffen. Die Einführung seines 

Transition-Phasen-Modells sowie umfassende Checklisten machen diesen zu einer 

unverzichtbaren Ressource für die erfolgreiche Überbrückung von Führungslücken. 

Der Autor 

Matthias Schweizer, Dr. phil., ist als Experte für temporäre Managementaufgaben in sozialen 

Einrichtungen tätig. Mit seinem ausgeprägten Flair für das Gestalten von Organisationen im 

Spannungsfeld Mensch, Ökonomie und Umwelt entwickelt er mit den Auftraggebenden 

Problemlösungen und sorgt für deren Umsetzung. Durch seine Engagements in Bildungs-

institutionen ist er gut vernetzt und kennt die aktuellen Lehrmeinungen und Einsichten 

betreffend Organisation und Prozessen. In Zusammenarbeit mit Experten verarbeitet und 

publiziert er Erfahrungen und Erkenntnisse aus der praktischen und theoretischen Arbeit. 


