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VAHLEN

Zum Buch
Resonanz in Unternehmen — Ein neuer Weg zur nachhaltigen Transformation.

In einer sich standig wandelnden Welt ben6tigen Unternehmen mehr als nur klassische Trans-
formationsstrategien. Der Autor von «Resonanz in Unternehmens verbindet seine 20-jahrige
Erfahrung in der Transformationberatung mit einem innovativen Ansatz, der tiber Effizenz-
steigerung hinausgeht: Er zeigt auf, wie Unternehmen durch die gezielte Gestaltung sozialer
Raume Resonanz erzeugen konnen — und damit ihre Innovationskraft, Mitarbeiterzufrieden-
heit und Anpassungsfahigkeit steigern.

Warum scheitern so viele Transformationsprozesse? Weil Unternehmen sich zu sehr auf
Strukturen und Prozesse konzentrieren — statt auf die Menschen und deren soziale Interaktion.
Dieses Buch zeigt, wie Unternehmen echte Verénderungsfahigkeit entwickeln kénnen — nach-
haltig, menschenzentriert und wissenschaftlich fundiert. Inspiriert von dem renommierten So-
ziologen Hartmut Rosa Ubertragt der Autor erstmals die Resonanztheorie auf Unternehmens-
fuhrung und Transformation. Das Buch zeigt auf, wie Resonanz Fiihrung, Kommunikation
und Change-Management veréndert — mit konkreten Praxisbeispielen und Methoden flr nach-
haltige Veréanderung. Der Ansatz umfasst Einzelcoaching, Teamentwicklung, Organisations-
entwicklung und Transformationsbegleitung und wird durch empirische Belege zu dessen
Wirksamkeit gestitzt. AbschlielRend erdffnet der Autor Perspektiven zur Weiterentwicklung
des dargelegten Modells.

Fir alle, die Unternehmen lebendig und zukunftsfahig gestalten wollen.

Dieses Buch bietet fundierte Konzepte und praxisnahe Methoden flr eine resonanzbasierte
Transformation. Es richtet sich an Flhrungskrafte, Berater und Entscheider, die Transforma-
tion neu denken und nachhaltige Veranderungen ermdglichen wollen.

Der Autor

Dr. Torsten Breden ist Griinder und Geschaftsfuhrer der Berliner Beratungsfirma fibonacci &
friends. Als Experte flr transformative Verdnderungsprozesse, Organisationsdesign und
Change Management unterstiitzt er seit ber 20 Jahren international agierende Unternehmen
bei der strategischen Planung und erfolgreichen Umsetzung grundlegender Transformationen.
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